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DELIBERACAO N.°1/CD - IVBAM / 2011

I - No ambito da Lei n.? 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, alterada pela Lei n.® 64-A/2008, de 31

de Dezembro, Lei n.° 3-B/2010, de 28/04, Lei n.° 34/2010, de 2/9, Lei n.° 55-A/2010, de 31/12 e
Decreto-Lei n.° 269/2009, de 30/09, que define e regula os regimes de vinculago, de carreiras
e de remuneragfes dos trabalhadores que exercem fungdes publicas (adiante designada por
LVCR), compete aos dirigentes maximos dos servicos e organismos da Administragac Pablica,
no prazo de 15 dias apds a execugio do orgamento, tomar decisfes nos seguintes dominios:---
---------1. Recrutamento de trabalhadores necessarios a ocupagao de postos de trabalho

previstos, e ndo ocupados, nos mapas de pessoal aprovados.
—--—--Neste dominio compete ao dirigente maximo do orgao ou servigo determinar o montante
maximo de encargos a despender com o recrutamento de trabalhadores necessarios a
ocupacao de postos de trabalho previstos, e ndo ocupados, nos mapas de pessoal aprovados
(Cfr. Artigo 7.° da LVCR).

---—.2. Alteragbes do posicionamento remuneratério na categoria dos trabalhadores

que se mantenham em exercicio de fungdes.

--------Neste dominio compete ac dirigente maximo do érgdo ou servigo determinar o montante
maximo de encarges a despender com as alteragdes do posicionamento remuneratorio na
categoria dos trabalhadores que se mantenham em exercicio efective de fungbes:-----—-—-----—--

—--—--a) Alteragdo obrigatéria do posicionamento remuneratério - n.° 6 do artigo 47.° da Lei n.°
12-A/2008;

---——--b) Alteracéo do posicionamento remuneratério por opgéo gestionaria, com indicagdo dos

universos e categorias abrangidas e, bem assim, a indicagio do montante maximo com as
desagregacdes necessarias — artigos 7.% n.% 1, alinea b), 3 e 4, e 46.° da Lei n.® 12-A/2008; ---

----—--¢) Alteracdo excepcional do posicionamento remuneratério, com indicagdo dos

universos das carreiras abrangidas e, bem assim, a indicagdo do montante maximo com as
desagregacdes necessarias — artigos 7.° n.% 1, alinea b), 3 e 4, e 48.° da Lei n.° 12-A/2008. —-

—-—--d) Alteracio de posicionamento remuneratério, por promogéo (subida de Grau) ou por

subida de Nivel Remuneratdrio — Carreiras de Informatica (Carreiras Especiais) - n.° 1 do artigo
19.° do DL n.° 69-A/2009, de 24/03.

----———--g) Alteracdo de posicionamento remuneratério, por promogdo — Carreiras Subsistentes -
n.° 2 do artigo 19.° do DL n.° 69-A/2009, de 24/03.

-=-—-—-3. Atribuigédo de prémios de desempenho aos trabalhadores do 6rgao ou servigo. ---
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-—----Neste dominio compete aos dirigentes maximos dos 6rgdos ou servigos determinar o
montante maximo de encargos a suportar com a atribuicdo de prémios de desempenho e, bem
assim, determinar o universo dos cargos € o das carreiras e categorias onde a atribuigdo de
prémios de desempenho pode ter lugar, com as desagregagfes necessarias do montante
disponivel em fun¢do de tais universos {artigos 7.°, 74.°, 75.° da LVCR e n.? 8 do artigo 31.° da
Lei n.? 2/2004, de 15 de Janeiro, alterada pela Lei n.? 51/2005, de 30 de Agosto, e pela Lei n.°
64-A/2008, de 31 de Dezembro).

E — Nestes termos, aoc abrigo do disposto nos artigos 7.°, 46.°, 47.°, 48.°, 74.°e 75.° da Lei n.°

12-A/2008, de 27 de Fevereiro, com as alteracdes subsequentes e tendo em consideragao que:
----------— 3 montante disponivel no quadro de execugdo or¢amental nas rubricas de pessoal do
orcamento do Instituto do Vinho, do Bordado e do Artesanato da Madeira (depois de

cabimentadas as remuneragfes certas e permanentes, encargos sobre remuneracges,

suplementos e outros abonos) é reduzido;
---——--- Existem, no mapa de pessoal do argamento do Institute do Vinho, do Bordado e do

Artesanato da Madeira, postos de trabalho previstos e ndo ocupados, cuja ocupacdo é

necessaria para a prossecugao das competéncias e objectivos deste Instituto;
-—-—-—--- A Lei do Orgamento de Estado para 2011 (LOE/2011) veic proibir, durante o corrente
ano de 2011, a pratica de quaisquer actos que consubstanciem valorizacbes remuneratdrias
dos trabalhadores que exercem fungdes piblicas, designadamente alteragbes de
posicionamento remuneratdrio, progressdes, promogoes, nomeacdes em categoria superiores
as detidas, a atribuicdo de prémios de desempenho, bem como a abertura de procedimentos
concursais para categorias superiores de carreiras pluricategoriais, gerais ou especiais, ou, no
caso das carreiras ndo revistas e subsistentes, para as respectivas categorias de acesso;----—

Determina-se, relativamente a cada uma das alineas acima referidas e tendo em conta os

condicionalismos anteriormente expressos, o seguinte:

1. Recrutamento de trabalhadores necessarios a ocupagio de postos de trabalho

previstos, e ndo ocupados, nos mapas de pessoal aprovados.
Determina-se que a dotacio orgamental para efeitos de recrutamento de trabalhadores para
ocupar postos de trabalho vagos seja de € 18.000 (dezoito mil euros). A abertura de
procedimento concursal com vista & constituicdo de relagdes juridicas de emprego por tempo
indeterminado, determinado ou determinavel observa obrigatoriamente o disposto no artigo 48.°
do Decreto Legislativo Regional n.® 2/2011/M, de 10/01 (ORAM/2011), em termos do controlo

do recrutamento de trabalhadores.
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2. Alteragdes do posicionamento remuneratorio na categoria dos trabalhadores que se

mantenham em exercicio de fungdes.
-----------3) Relativamente a alteragdo obrigatoria de posigdo remuneratéria, considerando que a
LOE/2011 vedou, durante o ano de 2011, a pratica de quaisquer actos que consubstanciem
valorizacbes remuneratorias, os resultados das avaliacbes de desempenho do ano de 2010
susceptiveis de originar alteragfes de posicicnamento remuneratério ao abrige da Lei n.° 12-
AJ2008, de 27/02 (LVCR) cbservam o disposto no n.? 3 do artigo 24.° da Lei do orgamento do
Estado para 2011.

----------- b} No que diz respeito a alteragio do posicionamento remuneratério por opg¢édo

gestionaria, e embora tendo em consideragio a importéncia da utilizagdo deste instrumento
gestionario como forma de reconhecimento do esforge e do empenho dos {rabalhadores, para
0 presente ano econdmico ndo é possivel disponibilizarem-se verbas para este efeito. «-w-m=mmmm-

---------- ¢} No que diz respeito & alteragdo excepcional do posicionamento remuneratério,

determina-se que a dotagio para o corrente ano de 2011 seja de € 0 (zero).

--——----d) Alteragio de posicionamento remuneratorio, por promogao — Carreiras de Informatica
(Carreiras Especiais) - Relativamente a alteragfo de posicionamento remuneratorio, por
promog&o, nas carreiras de Informética, determina-se que a dota¢do orgamental seja de € 0

{zero).

-------—g} Alteracgdo de posicionamento remuneratério, por promogac — Carreiras Subsistentes —
Relativamente & alteracdo de posicionamento remuneratério, por promogéo, nas carreiras
subsistentes, determina-se que a dotagio orgamental seja de € 0 (zero).

3. Atribuigio de prémios de desempenho aos trabalbhadores do 6rg&o ou servigo, -—--—-------
—-——-Considerando o quadro existente de forte restrigdo orgamental, determina-se para o
corrente ano 2011 que a dotagéo para prémios de desempenho seja de € 0 (zero). ———--—-—--w=--

!L! — De acordo com o disposto no n.® 5 do artigo 46.° e n.° 2 do artigo 74.°, o presente

despacho é tornado publico por afixagdo nas instalagdes do Instifuto do Vinho, do Bordado e
do Artesanato da Madeira, |.P. e a sua insergio na pagina electronica deste Instituto.-—----we-—--
Instituto do Vinho, do Bordado e do Artesanato da Madeira, |.P. aos 14 dias do més de Janeiro

de dois mil & onze.
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