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Consalho Diretivo Dirigentes ooanera | Cumeire da nformética Carreiras Subslstentes Carreiras Gerais da LTFP Avea de formagao e postos
Unidade - émicaefou | N°de postos trabalho existent Novas Said c lidacao d
i de éncia ou de Diretor de | Chefe de Especlalista | Técnico de profissional // de trabalho | Obs.; |2 af 0 existentes, | - ymissoes aldas nns:_l_ 2520 de
: rea de ativi Vogat | Vogal P s Tecnico deSlet e | Sist & Tecn. Chefe de e g da . efetivamenle previslonais Previsionais Mobilidades
€D cD [} ervigos | BIVISa0 1 superior Tec. do de Departamento nador Técnico Técnico | Operaci idad ocupados
Alineas a, b, ¢, d, e, f, g, h, i, j, kL, mn,o0, p
dons4doarigo 6°do DLR n* 520130, | Cmeeebirete 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 3 0 i 0
de 05/02.
Toal 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 3 0 0 0
Alineas a) a p) do n.° 1 do artigo 10.° da D de Se: d
Portarian® 171/2021, de 944 o utenimdll 0 LI U 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 3 3 0 0 0
——— | Infraestruturas Vinicas
(DSVI)
Alividade A 0 0 0 0 0 0 4] 0 0 0 0 0 1 2 Armazém/Adega 3 3 0 0 0
Sublotall @} 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 i 1 2 6 6 0 (] 0
Alineas @) a n) do n.° 1 do artigo 15.° da
Portaria n.2 174/2021, de 914, 0 ol 0 1 3 0 0 0 0 2 0 0 0 6 6 0 0 0
ol = | Diviso de Viticultura
Atividade B (ov) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 Campo de Enxertia 5 5 0 0 0
Aividade C 0 o] o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 e 5 5 0 0 g
Sublolal 0 0 0 0 1 3 0 0 0 0 2 0 0 10 18 16 0 0 0
Diviséo de
Alineas a) a m) do artigo 16.2 da Portana Infraestruturas Vinicas = H
ne 17412021, de 94, oY) 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 2 0 2 Endlogo / Enologia 6 6 0 1 i]
Sublotal 1] 0 0 0 1 1 0 0 0 Q 0 2 1} 2 6 6 0 1 0
Totall 0 0 0 1 4 0 0 0 0 3 3 1 14 28 28 0 1 0
] 5 q Direglo da Servigos de
Alineas a} a k) do n.° 1 do artigo 12.° da
Portarian® 174/2021, de 94, e 0 010 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 2 2 0 1 0
Suplotal} 0 0 0 1 1] 0 0 0 0 0 1 0 0 0 2 2 0 1 (]
Alineas a) ar}do n.° 1 do arligo 19.°da Divisdo de Certificagio
Portaria n.® 17112021, de 94, (0¢) 0 U B ! ! 0 0 0 0 ! 3 0 0 6 6 0 0 )
Subtolal] 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 1 3 0 0 6 [ 0 0 0
Alineas a) a i) do n.° 2, do artigo 12° da | Gabinete de Fiscallzagio
Portaria n.® 171/2021, de 9/4. [3) 0 0 ) ? 0 2 0 0 ) 0 0 3 0 0 5 5 0 0 0
Sublotal 0 0 0 1] 1] g 0 0 0 0 0 3 0 0 5 5 0 0 0
Totall 0 0 0 1 1 3 0 0 0 0 2 6 0 0 13 13 0 1 0
! o & Direcgio de Servigos da
Alineas a) a ak) do n.° 1 do artigo 14.° da
Portaria 0.2 174/2021, de 9/4. gmm;:;‘;’, 0 o]0 1 0 2 0 1 0 0 0 2 0 1 7 7 0 0 0
Subtotal 0 0 0 1 1] 2 0 1 1} 1] 0 2 0 1 7 7 0 (] 1]
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Conaslho Dirstive Dirigentes GS:;E{;:P Carrelra de Informitica Carrelras Subslstentes Carreiras Gerais da LTFP Area de formagio
Unidade . ica alou N° de postos ";:;;’ © pos_tos de. Novas . -
/ de competéncia ou de piretor de | Chefe de Técnico da profissional il | detrabalho | Obs.: ho ESIEntEs, | o ymissses Saldas | | Consofidagao de
p farea de ativi Vogal | Voga! L Técnico deSiste | Slat. e Tecn, Chefe de C g N da i efetivamente previsionais Previsionals Mobilidades
[+)] ch cD Servigos | Divisao Superior Tec.de de Depastamento Coordenador Técnico Tecnico [o) i ocupados
. ) DivlsZo da Autenticagao
Sgﬁ:i;:)f 1‘;f13§é11:: gﬂ"go s do Bordado 2 do 0 0| o0 0 1 0 0 0 0 0 0 2 0 5 5 0 0 0
: el Artesanato (DBA)
Sublotal i} 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 2 0 5 5 ] 0 0
Alingas a) aj) do n.° 1 do arfigo 22 °da
Portarian® 17112021, de 9/, 0 G 1 L 0 0 0 0 0 0 0 2 2 0 1 0
Atividade D Divis3o do Bens 0 0 0 1] o] 0 0 0 0 0 0 0 0 Museu do Bordado 0 0 0 i} 0
Culturais (DBC) B
Atvidade E o oo o 0 1 0 0 0 0 0 0 0 A 2 2 0 1 0
Atividade F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 Loja do Artesanato 1 1 ] 0 0
Subietz] 0 0 0 0 1 2 0 0 1] 0 1] 1 1] 5 5 0 2 0
n.° 2 do artigo 14.° da Portarian.
j 7_1/2021, de 9/4. Gablnete(g:‘ I)Iarkeﬂng 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 1 0 Design 3 3 0 0 0
Competéncla 1
Subtolal 0 0 1] 0 0 2 0 0 0 0 0 1 0 3 3 0 0 0
Totall 0l 0 1 2 6 0 1 0 0 0 6 0 20 20 0 2 0
Ali don.° 1 do artigo 17.d
p(;rrl‘:z-s;:l).oa 1u7)1 /;021_ de°g/a4. & 2 Divisdo de Gestio 0 0 0 0 1 1 0 2 0 0 1 2 0 13 13 0 1 0
Financeira o Patrimaonial
_ — (DFP)
Atlvidade G 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 1] Tesouraria 2 2 0 0 0
Toall @ 0 0 0 1 1 0 3 0 0 1 3 0 15 15 0 1 0
Alineas a) a () don ° 1 do artigo 18.°da -
Portaria 02 171/2021, de 9. emasenn] 411" i 0 ¢ i 0 0 0 0 0 i 1 0 0 0
Compeléncia 2 ] 0 0 0 1 0 { 0 0 0 0 0 0 Direito 1 1 0 0 0
Total| Q) 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 2 2 (] 0 0
. Divisdo de Laboratdrios &
Alineas a) a ae) do n® 1 do artigo 20.°da
Partaria n.® 174/2021, de 9/, Ree A et = el B 1 6 0 0 0 0 0 1 0 10 10 0 1 0
Total| 0| 0 0 1 6 0 0 0 0 0 1 0 10 10 0 1 0
Gabinate de Apolo
Avigo 4° da Porarian® 171/2021,de 94, |  ASmimisratve o0 o | oo o 0 0 0 1 0 0 0 1 0 2 2 0 0 0
(GAACD)
Totall 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 2 2 0 0 0
Artigo 6.° da Portaria n.® 171/2021, de 9/4. de P 0 0 0 Q 0 0 0 1 0 1 1 1 0 8 8 0 3 0
6 Racursos Humanos
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Modelo A
1070172024
' Consaiho Dirativa Dirigentes Gfr:’l’i‘T’:P ‘Cameira da Informtics Carrelcas Subsistanlos Carralras Gerals da LTFP Area do formagéo N do postos de
sos U'::ade aoude oiretorde | Cheto Eapacialista | Técnicoda profission:IhIIIu 'ﬁed;;:’::’: Obs.: trabalho existentes, a d::::;es Saidas Consolidagdo de
de alivi 1 Vi iref t_)r o .e'e_ e Técni e Siat. 0 Toc, Chefe de ) o o . "l efetivamente Previsionais Mobilidades
co vg g Servigos | Divisao S:;::"i;:r 'fl?.-:l. $ ;ﬂ o Dmum Eockar Técnico Técnico 0 io i . ocupados previsionale
Infarmagho | Informagio
TSI
Compatincls 3 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 Econofnia 1 1 0 0 0
Tetall = 0 0 0 0 0 1 0 1 0 1 1 1 0 4 g 9 0 3 0
Departamento do
Arigo 62 da Porkarian® (712021, degid. | qiowniicad 0 e [0 o 0 0 2 1 6 o 0 0 0 0 3 3 0 0 0
(BIC)
Tolf 0 0 0 0 0 2 1 0 0 0 0 0 0 3 3 0 0 0
Gabinzte de Agdes
Arlign 7.°a Pottaian® 171/2021, de 94, |  Educativas {GAE) 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 ] 0 1 1 0 0 0
Total| ) 0|0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0
TOTALGERAL] 4 | 4 | 1[ 3 | B | 22 2718 [ e R 7 /5 30 = 106 106 0 9 0

Trabalhadores que mantém o vinculo juridico originario de trabalho com o IVBAM,IP-RAM, embora nao constando do Mapa de 2024 pois néo exercem nele fungdes: Eng.® Adriano Maia, em Comiss3o de servigo na DRAgricultura, desde 16/9/2020; Dra Barbara Spinola, em Comiss@o de Servigo na Diregdo Regional de Turismo, desde 1/1/2018;
Dr Antonio Brazo, em Licenga Sem Remuneragao até 1 ano; Dra Gorete Sa, em Licenga sem Remuneragdo por prazo superior a 1 ano; Dr Marsilio Faria de Aguiar, nomeado Técnico Especialista na Secretaria da Economia em 1 julho/21; e Dra Célia Franga Neves, nomeada em comisséo de servio no cargo de diretora de servicos na

SRTurismo e Cultura, em 1 de dezembro/23

Admissdes previsionais (incluindo Comissdes de Servigo, Mobilidades Intercarreiras, Recrutamento por procedimento concursal € Recrutamento por recurso as Reservas de recrutamento existentes) - Aquando da preparagdo do Mapa Anual Consolidado de Recrutamentos para o ano de 2024 este processo (admissdes) sera devidamente
equacionado. Em razao da reorganizagao orgénica do XIV Governo Regional podero haver reforgos/imobilidades para o IVBAM,IP-RAM.

Saidas previsionais - 9 (nove): 1 Diretora de Servigos, 1 Técnica Superior, 1 Coordenadora Especialista (c. subsistente); 1 Coordenadora Técnica e 5 Assistentes Operacionais.
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